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Umowa nr ………………….. 

 
Zawarte w dniu ………………………… r., pomiędzy: 
 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Cewicach, Osiedle Na Wzgórzu 35 84-312 Cewice, NIP:841-10-15-

467, reprezentowanym przez Kierownika – Ewę Maszota, zwanym dalej Zamawiającym  

a 

…………………………………………………………………………………………………………… 

reprezentowanym przez ………………………………………………......., zwanym dalej Wykonawcą, 

 

§ 1 

Wykonawca oświadcza, że udziela schronienia i opieki osobie bezdomnej wymagającej doraźnego 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu oraz wzmożonego wsparcia w prowadzonych przez siebie 

placówkach: schronisku, schronisku z usługami opiekuńczymi, noclegowni. 

 

Prowadzone przez nas placówki świadczą następujące usługi:  

- ………………………………………………………………, 

- ………………………………………………………………, 

- ……………………………………………………………… . 
 

Prowadzone przez Wykonawcę placówki nie spełniają roli Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego                           

ani Domu Pomocy Społecznej.  

 

§ 2 

1. Wykonawca pozostawanie w gotowości zapewnienia schronienia dla osób bezdomnych                  

z terenu gminy Cewice w n/wym. placówkach:   

a) schronisko – 1 miejsce, 

b) schronisko z usługami opiekuńczymi – 1 miejsce, 

c) noclegownia – 1 miejsce. 

2. W sytuacji zaistnienia konieczności skierowania większej liczby klientów Zamawiającego, 

Wykonawca udostępni takie miejsca w miarę ich posiadania. 

 

§ 3 

Zamawiający zobowiązuje się skierować do placówki osoby bezdomne wydając skierowanie                          

w/w osobie do placówki,  prowadzonej przez Wykonawcę (Zał. Nr 1).  

 

§ 4 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do bieżącego sprawowania kontroli nad realizacją niniejszej 

umowy, przez uprawnionego do tego pracownika OPS, a w szczególności do: 

1. kontroli dokumentacji przebywających w placówce osób bezdomnych, 

2. kontroli warunków socjalno – bytowych osób bezdomnych, 

3. merytorycznej kontroli prowadzonej pracy socjalnej z bezdomnymi, 

4. każdorazowej kontroli na wniosek lub skargę złożoną przez osobę bezdomną, przebywającą                        

w placówce. 

 

§ 5 

Wykonawca zobowiązuje się do: 

1. prowadzenia pracy socjalnej, w tym motywowania osób bezdomnych do podjęcia terapii 

odwykowej, 

2. zapewnienia w schronisku bezdomnym trzech posiłków w tym co najmniej jednego gorącego                 

w miejscu do tego przeznaczonym, 

3. odwszawiania osób bezdomnych w schronisku, 

4. podejmowania działań w kierunku motywowania mieszkańców schroniska do podjęcia 

zatrudnienia i samopomocy, 

5. stałej współpracy z pracownikami socjalnymi Ośrodka Pomocy Społecznej w Cewicach,  

6. zapewnienia mieszkańcom schroniska poczucia bezpieczeństwa na terenie placówki, 
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7. pisemnego informowania Zamawiającego o wydaleniu z placówki osoby skierowanej,                            

z podaniem przyczyny, w terminie do 3 dni od dnia zdarzenia. 

 

§ 6 

1. Opłata za pobyt osoby bezdomnej w schronisku wynosi brutto ……. zł za jeden dzień pobytu, 

(słownie: ………………………. złote);  

2. Opłata za pobyt osoby bezdomnej w schronisku z usługami opiekuńczymi wynosi brutto …… zł 

za jeden dzień pobytu, (słownie: ……………………….  złotych);  

3. Opłata za pobyt osoby bezdomnej w noclegowni wynosi brutto …… zł za jeden dzień pobytu, 

(słownie: ……………………….  złotych);  

4. Miesięczny koszt za utrzymanie w gotowości miejsca w schronisku brutto …… zł (słownie: 

……………………….  złotych);  

5. Miesięczny koszt za utrzymanie w gotowości miejsca w schronisku z usługami opiekuńczymi 

brutto ……. zł (słownie: ……………………….  złotych); 

6. Miesięczny koszt za utrzymanie w gotowości miejsca w noclegowni brutto ……. zł (słownie: 

……………………….  złotych). 

7. Kwota odpłatności za pobyt w placówce naliczana będzie za faktycznie zrealizowany czasookres 

pobytu w placówce. Koszt obliczany będzie jako iloczyn ilości dni pobytu oraz stawki dziennej. 

8. Opłata za utrzymanie miejsca w gotowości stosowana będzie w sytuacji niekorzystania                              

z zabezpieczonego dla potrzeb Ośrodka miejsca w schronisku, schronisku z usługami 

opiekuńczymi, noclegowni lub ogrzewalni. 

9. Dopuszcza się wzrost wynagrodzenia w przypadku zmiany ustawowej stawki podatku VAT, 

stawki podatków opłat lokalnych oraz w przypadku zwiększenia kosztów własnych związanych                   

z realizacją usługi powyżej 10% miesięcznie, co zostanie udokumentowane odpowiednimi 

dokumentami. Wzrost wynagrodzenia nie może przekroczyć 30% z zastrzeżeniem, iż wzrost 

wynagrodzenia nie może przekroczyć 10% wartości umowy za miesięczną realizację usługi. 

10. Rozliczenie usług przez Wykonawcę następować będzie co miesiąc w terminie do 7 dnia 

następnego miesiąca z wyłączeniem grudnia, za który rozlicznie nastąpi do 20 grudnia danego 

roku. 

11. Zapłata za wykonanie usługi będzie regulowana miesięcznie po wykonaniu usługi w terminie                  

14 dni od daty wpłynięcia prawidłowo wystawionej faktury do OPS wraz z załączonym imiennym 

wykazem osób objętych wsparciem w formie schronienia oraz ilością dni udzielonego wsparcia. 

 

§ 7 

Porozumienie zostaje zawarte na okres od dnia 01.01.2021 r.  do dnia 31.12.2023 r. z możliwością 

jego rozwiązania z miesięcznym okresem wypowiedzenia w przypadku drastycznego naruszenia 

warunków umowy. 

§ 8 

1. Wszelkie zmiany treści umowy wymagają pod rygorem nieważności formy pisemnej                           

w postaci aneksu. 

2. Wszelki sprawy nie uregulowane niniejszą umową podlegają przepisom Kodeksu 

Cywilnego. 

3. Wszelkie spory pomiędzy stronami rozstrzygać będzie sąd właściwy dla siedziby  

Zamawiającego. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej                 

ze stron. 

 
 

………..………………                                            …………..………… 

podpis Zamawiającego           podpis Wykonawcy 


