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UCHWALA NR XI1/112/2019
RADY GMINY CEWICE

z dnia 20 listopada 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego w Cewicach oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z2019 1., poz. 506 ze zm.) w zw. z art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 1390 ze zm.),

Rada Gminy Cewice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb isposob powolywania iodwotywania czlonkow Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego

w Cewicach oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tre§¢ stanowi Zalacznik nr 1 do
niniejszej Uchwaly.

§ 2. Traci moc Uchwata nr VI/33/11 Rady Gminy Cewice z dnia 30 marca 2011 r. w sprawie warunkow
funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego

w Cewicach.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Cewice.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Wieslaw Keller
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Zakacznik do uchwaty Nr X11/112/2019
Rady Gminy Cewice
z dnia 20 listopada 2019 r.
TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW GMINNEGO ZESPOLU

INTERDYSCYPLINARNEGO W CEWICACH ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO
FUNKCJONOWANIA

Rozdzial 1.
Przepisy ogo6lne

1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci w ramach
pracy w zespole interdyscyplinarnym.

2. Gminny Zespo6t Interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem”, powotuje i odwoluje Wojt Gminy Cewice
w drodze zarzadzenia.

3. Zespot realizuje zadania na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. 2015 1., poz. 1390 ze zm.; dalej jako ,,ustawa”).

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania cztlonkéw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Wojt powoluje cztonkow Zespotu sposrod przedstawicieli podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust 3,
ust 4

i ust. 5 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Sktad Zespotu zostaje ustalony zarzadzeniem Wojta Gminy Cewice powolujagcego Gminny Zespot
Interdyscyplinarny.

3. Cztonkowie Zespotu powolywani sg na czas nieokreslony.
4. Wéjt Gminy Cewice odwotuje cztonka Zespotu w drodze zarzadzenia:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,
¢) w przypadku pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego,

d) na wniosek podmiotu, ktory wskazat osobe na czlonka Zespotu, przy czym wniosek o odwotanie powinien
zawiera¢ wskazanie nowego przedstawiciela do Zespotu.

5. Dotychczasowi cztonkowie Zespotu pelnig swoje obowigzki do czasu wyboru nowego Zespotu na
zasadach okreslonych niniejszg uchwatl.

Rozdzial 3.
Warunki funkcjonowania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
2. Obstugg organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w Cewicach.

3. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu jest obowiazkowe. W razie niemoznosci uczestnictwa w pracach
Zespotu, czlonek Zespolu obowigzany jest poinformowaé Przewodniczacego o okolicznos$ciach
uniemozliwiajacych wykonywanie obowigzkow.

4. Przewodniczacy Zespotu moze zaprasza¢ do udzialu w pracy Zespotu osoby spoza jego sktadu — osoby te
nie majg prawa do glosowania.

5.Z kazdego spotkania Zespotu lub Grupy Roboczej sporzadzony zostanie protokdt zawierajacy liste
obecnosci, tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne oraz opis dziatan do podj¢cia.
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6. Przewodniczacy Zespotu oraz Zastgpca Przewodniczacego zostajg wybrani na czas nieokreslony na
pierwszym posiedzeniu Zespotu, sposrdd jego cztonkow w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszo$cig glosow

w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu Zespotu.

7.0 wyborze Przewodniczacego Zespotu oraz Zastgpcy Przewodniczacego zostaje pisemnie
powiadomiony Wojt Gminy Cewice.

8. Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastgpca moze zosta¢ odwolany na podstawie:
a) pisemnej rezygnacji,
b) wniosku podmiotu, ktorego jest przedstawicielem,
¢) uzasadnionego, pisemnego wniosku Wojta Gminy Cewice,
d) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkow Zespotu.

9. Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu Zespotu.

10. Odwotanie Przewodniczacego Zespotu lub jego Zastepcy skutkuje konieczno$cig powotania nowego
Przewodniczacego i jego Zastgpcey zgodnie z postanowieniami ust. 1.

11. Dotychczasowi Przewodniczacy i Zastgpca Przewodniczacego Zespolu petlnia swoje obowiazki do
czasu wyboru nowego Zespotu na zasadach okreslonych niniejszg uchwala.

12. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, a gdy jest to niemozliwe — jego Zastgpca, wskazujac
termin, miejsce icel posiedzenia, oczym powiadamia cztonkoéw Zespotu droga pisemng lub mailowa,
najpozniej

7 dni przed terminem posiedzenia. W przypadku posiedzenia nadzwyczajnego cztonkowie Zespotu zostaja
powiadomieni o nim niezwtocznie.

13. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane na pisemny wniosek co najmniej 1/3 jego sktadu osobowego.
W tym przypadku Przewodniczacy ma obowigzek zwotaé posiedzenie Zespolu w terminie do 2 tygodni od dnia
ztozenia wniosku.

14. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a gdy jest to niemozliwe — Zastgpca Przewodniczacego.

15. Posiedzenie Zespolu moze by¢ prowadzone, jezeli uczestniczy wnim co najmniej polowa jego
cztonkow.

17. Zesp6t w zakresie swojej dziatalnosci podejmuje decyzje w formie uchwal, stanowisk i opinii.
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